
健康指標 2021年度 2022年度 2023年度 ⽬標
（2027年）

⽣活習慣病予防

健康診断受診率 100% 100% 100% 100%

健康診断に係る有所⾒者率 63.0% 59.0% 51.1% 30.0%

健康診断に係る再検査受診率 46.0% 46.0% 69.6% 80％以上

特定保健指導実施率 50.0% 40.0% 75.0% 50％以上

保健指導・健康相談実施件数 21件 21件 23件 －

喫煙率 26.0% 27.0% 33.3% 20.0%

働き⽅改⾰

年次有給休暇年平均取得率 67.8% 93.8% 88.0% 70.0%

⽉平均時間外労働時間 33.7H 9.5H 9.9H 45.0H以下

メンタルヘルス対策

ストレスチェック受検率 94.9% 100% 100% 100%

【恵庭建設㈱健康経営に関する取組指標の推移と⽬標】

当社では、次のように数値⽬標を定め、社員の健康課題に取り組んでいます。


